Y | LS

Genomineerden Maatschappelijke Stage Awards 2010

Hieronder kunt u in het kort lezen op basis van welke informatie de selectiecommissie van de
Maatschappelijke Stage Awards de genomineerden heeft geselecteerd. Alle genomineerden worden
bezocht door de leden van de commissie, waarna de jury bepaalt wie de winnaars zijn. Meer
informatie vindt u op www.maatschappelijkestage.nl. Met vragen kunt u terecht bij Mark Molenaar,

m.molenaar@movisie.nl, 030 7892203 of Lonneke Scheepmaker, l.scheepmaker@movisie.nl, 030
7892257.

Nominaties scholieren

1.

Zes atheneumleerlingen van het Prisma College Graaf Engelbrecht, Breda

Mooi idee: de interesse van de jeugd combineren met contact met en vermaak voor ouderen.
Ze hebben heel goed nagedacht over wat zij leuk vinden om te doen en of er mogelijkheden
zijn dit te organiseren met ouderen. De Wii is toch echt iets van deze tijd en voor jongeren. Je
zou het daarom niet verwachten bij ouderen, terwijl ouderen er toch ook veel plezier aan
kunnen beleven. Dat het initiatief van deze leerlingen ook beloond is met een financiéle prijs
waardoor zij hun idee echt tot uitvoering kunnen brengen is helemaal mooi.

Rowi van de Wijngaart en Pamela en Emily Wendt van het Penta College, Hellevoetsluis
Een bijzondere en vermoedelijk zware maatschappelijke stage met alle verhalen van de
mishandelde en misbruikte vrouwen en hun kinderen. Gelukkig hebben deze meiden met
Kerst bij kunnen dragen aan een gezellig samenzijn voor de vrouwen/moeders en kinderen.
Zij hebben deze mensen een vrolijk kerstgevoel kunnen geven.

Olaf Huizer en Michel Ballegooi van het Montessori College Twente, Hengelo
Een mooie combinatie: stoere jongens en volksdansen (en bingo) met ouderen. Dit voorbeeld
laat zien dat maatschappelijke stage echt grenzenverleggend kan zijn.

Klas VT4 van het Christelijk College Schaersvoorde, Aalten

Dat een hele klas zich inzet om het gedachtegoed en werk van Joanne voort te zetten is
prachtig. De vierde klas van deze school heeft zich vanaf het begin spontaan ingezet om de
zeven Oegandese adoptiekinderen van de vermiste en naar later bleek overleden Joanne te
steunen. Zij staan wekelijks op de markt met een kraam met eigengemaakte spullen om zo de
Oegandabankrekening van Joanne te blijven vullen. Naast deze kraam ondernemen ze allerlei
activiteiten om geld bijeen te krijgen voor de adoptiekinderen. De grote betrokkenheid maakt
dit mogelijk.

De derde klas van het Petrus Canisius College, Alkkmaar

Twaalf leerlingen uit deze klas hebben zich ingezet om voor het kankerfonds zes keer de Alpe
d’Huez te beklimmen en af te dalen. Zij hebben hiervoor veel moeten trainen. Het trainen en
de reis hebben de leerlingen zelf bekostigd. Met hun fietsactie hebben zij 30.000 euro
opgehaald voor de kankerbestrijding, stichting Alpe d’Huez. Zij hebben doorzettingsvermogen
laten zien en hebben moeten afzien.
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Nominaties scholen

6.

10.

Minkema College, Woerden

Op het Minkema College is een breed draagvlak voor maatschappelijke stage. Er wordt met
name bij maatschappijleer aandacht besteed aan maatschappelijke stage en het telt als een
handelingsdeel dat voldoende moet zijn. Er wordt goed gereflecteerd met de leerlingen in een
één-op-éénsituatie. Wat heel leuk is in deze school is de rol van de leerlingen die
maatschappelijke stage hebben gedaan. Er is een introductiebijeenkomst waar die leerlingen
een belangrijke rol spelen. Zij zijn als het ware de ambassadeurs. Ook de regio is daarbij
aanwezig met mogelijke stageplekken. Hun motto: niet aan de zijlijn blijven staan.

Oranje Nassau College, locatie Parkdreef, Zoetermeer

Deze school is aangemeld door de stagemakelaar. Zij beschouwen de school als een
voorloper en als een voorbeeld voor Zoetermeer. Zij doen al maatschappelijke stage sinds
2006. Het heeft dan ook een duidelijke plaats in het curriculum, in het VMBO bij
maatschappijleer, bij de HAVO bij Havisten Competent en bij het VWO als project. Er is een
goede voorbereiding en ook wordt er aandacht besteed aan de evaluatie en de reflectie. Er is
een goede samenwerking. De leerlingen geven aan het eind van de stage een presentatie
aan de ouders en de stagebieders. Het motto: Leren in de samenleving.

Johannus Fontanus College, Barneveld

Ook deze school is aangemeld door de vrijwilligerscentrale. Er is zeker draagvlak in de
school, want er zijn maar liefst drie coérdinatoren en er gaan 600 leerlingen op stage. Er wordt
goed voorbereid, er zijn voortgangsgesprekken en er wordt geévalueerd. Ook bezoekt de
school de stageplaatsen. Leerlingen mogen zelf een plek zoeken, maar worden ook
bemiddeld. Ook hier vertellen oud-leerlingen van hun ervaringen. Er is een goede
samenwerking tussen school, stagebieders, makelaar en gemeente. Motto: Doe wat je kan!

Augustinus College, Groningen

Het Augustinuscollege heeft een snelle ontwikkeling doorgemaakt. Nog maar één jaar echt
bezig en nu is er al een duidelijke plek voor maatschappelijke stage in de school. Eén derde
van de leerlingen gaat op stage en er is een breed draagvlak, gesteund door de directie. Er is
nagedacht over de verankering in de school door het op te nemen in het PTA. De school
werkt goed samen met de verschillende partijen en dat is te zien in de uitwerking, projecten
van de gemeente, de site van de makelaar. Ook vanuit het maatschappelijk verantwoord
ondernemen is er samenwerking. Kortom, een brede ontwikkeling op alle belangrijke
gebieden. Hun motto: WIJ BLIJ, ZIJ BLIJ.

Pleincollege Eckart, Eindhoven

Op deze school heeft de maatschappelijke stage een duidelijke plek gekregen. Er is
nagedacht wat de plaats van maatschappelijke stage moet zijn in het curriculum. Het telt mee
voor de overgang en er is een koppeling met het vak maatschappijleer in het VMBO.
Leerlingen zoeken zelf een stageplek of worden bemiddeld. De criteria voor een goede stage
zijn nog niet helemaal op orde, maar wat wel heel leuk is aan deze nominatie is het motto van
de school:

vrijwilliger zijn...

is vrijwillig

maar niet vrijblijvend

is verbonden

maar niet gebonden
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is onbetaalbaar

maar niet te koop

is positief denken

is positief doen

Met als enig doel

voor jezelf en de ander
een lekker gevoel

Nominaties stagebieders

11.

12.

13.

14.

15.

Vluchtelingenwerk Noord Nederland, Assen

Vluchtelingenwerk ziet een grote kans in maatschappelijke stage door jongeren in contact te
brengen met de vluchtelingen en hen te laten helpen. Deze stagebieder is gemotiveerd, heeft
een veelzijdig aanbod aan stageplaatsen, werkt aan duurzaamheid van maatschappelijke
stage binnen de eigen organisatie en laat jongeren zien dat zij een zeer nuttige bijdrage
leveren met hun stage aan de doelgroep: de allochtone bevolking.

Het Nederlandse Rode Kruis, afdeling Delft

Het Rode Kruis heeft met het moneymakersproject ingezet op het benutten van de
capaciteiten en creativiteit van jongeren om geld in te zamelen voor het Rode Kruis. Door de
samenwerking met de lokale Rabobank kunnen de jongeren een klein budget
vermenigvuldigen met hun zelfgeorganiseerde acties.

SV Laar, Weert

Deze sportvereniging is gemotiveerd om de eigen leden een maatschappelijke stage te laten
doen binnen de eigen club. Op alle facetten van vrijwillige inzet binnen de vereniging kunnen
jongeren een bijdrage leveren. Ook is er ruimte voor eigen ideeén van de jongeren. De
vereniging wil deskundigheidsbevordering en duurzaamheid van vrijwillige inzet van deze
jeugdleden stimuleren door hen de mogelijkheid te bieden ook deel te nemen aan cursussen
en trainingen.

Stichting de Wever, Tilburg

Deze zorgorganisatie draagt de maatschappelijke stage een warm hart toe. Jaarlijks komen er
honderden leerlingen hun stage uitvoeren binnen een van de vele locaties. Men heeft het
onderscheid tussen beroepsstages en maatschappelijke stages duidelijk op het netvlies en
communiceert dat aan collega’s. Het draagvlak voor maatschappelijke stage is groot en men
staat open voor nieuwe ideeén van jongeren. De jongeren krijgen de mogelijkheid om bij
verschillende afdelingen hun maatschappelijke stage te vervullen.

Flevolandse Theater Vereniging, Lelystad

Deze theatervereniging laat zien dat maatschappelijke stages ook binnen de wereld van het
amateurtheater leuk, leerzaam en nuttig is voor jongeren én de vereniging zelf. Jongeren
kunnen een substantiéle stage van veertig uur doen binnen de vereniging door te helpen bij
de organisatie en uitvoering van theaterstukken en repetities. De leden zijn blij met de hulp
van jongeren, waardoor de stagiairs op hun beurt zich van betekenis voelen en inzien dat
vrijwillige inzet ontzettend leuk en creatief kan zijn.
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Nominaties stagemakelaars

16.

17.

18.

19.

20.

Judith Bach, Vrijwilligerscentrale Helmond

Judith heeft een duidelijke visie op haar rol als makelaar in de Helmondse situatie. Ze haalt
partijen bij elkaar, ondersteunt stagebiedende organisaties op een goede wijze en denkt en
werkt zelf actief mee aan het creéren van nieuwe stageplekken en -projecten. Ze is vanuit een
lastige situatie gestart en heeft er met haar positieve instelling en drive voor gezorgd dat
maatschappelijke stage echt is ingebed binnen de vrijwilligerscentrale zelf, maar ook in de
Helmondse samenleving.

Astrid Verheul, Gemeente Spijkenisse

Deze makelaar uit Spijkenisse is de spin in het web van samenwerkingspartijen. In
Spijkenisse is er voor gekozen om de makelaar in dienst te laten zijn bij de gemeente. Dit
heeft als resultaat dat de makelaar hier echt een spilfunctie heeft en ook de gemeente zelf
stageplaatsen biedt. Astrid levert diensten op maat aan enerzijds de scholen en anderzijds de
stagebiedende partijen en streeft naar uniformiteit. Ze zoekt creatieve oplossingen voor
ondersteunen en ontlasten van stagebieders uit de vele verschillende sectoren.

Liselot Huisman, Vrijwilligerspunt Leidschendam-Voorburg

Liselot heeft in de korte tijd dat zij werkzaam is als makelaar maatschappelijke stage op de
kaart gezet in Leidschendam-Voorburg. Op een enthousiaste manier haalt ze partijen bij
elkaar en werkt ze hard aan motivatie en ondersteuning van stagebiedende partijen. Door
regelmatig persoonlijk contact met alle scholen, stagebieders en leerlingen speelt ze zoveel
mogelijk in op de interesses en (ondersteunings)behoeften. Haar successen van de afgelopen
jaren en ambitieuze plannen voor dit jaar getuigen van enorm enthousiasme en visie.

Nienke Mauritz, Vrijwilligerscentrale Utrecht

Als projectleider van de Utrechtse pilot Maatschap is Nienke begonnen aan de grote uitdaging
de Utrechtse scholen bijeen te halen en met hen tot een gezamenlijke werkwijze te komen,
waarbij niet alleen het creéren van voldoende stageplaatsen voorop staat, maar ook de
aandacht voor de kwaliteit van stageplaatsen en het ondersteunen en waarderen van
stagebieders. Ze heeft het voor elkaar gekregen stagebieders een vergoeding te kunnen
geven voor hun inzet en biedt deze partijen indien gewenst zelfs stagegarantie.

Anke Peters, Stichting Meander Omnium Zeist

Anke zet zich al jarenlang in voor het succesvol organiseren van maatschappelijke stages in
Zeist. Zij haalt verschillende partijen bij elkaar, ondersteunt ze en zoekt naar nieuwe
stageplaatsen. Het streven naar duurzaamheid uit zich in het contact dat zij heeft met
makelaars in de regio om zo afstemming te bereiken en concurrentie te voorkomen. Onder het
motto ‘er is meer mogelijk dan je denkt’ werkt zij aan succesvolle inbedding van MaS in Zeist
en omstreken.




Nominaties bedrijven

Alle geselecteerde bedrijven hebben een duidelijke maatschappelijke visie op het leveren van hun
bijdrage aan maatschappelijke stage en streven naar een duurzame samenwerking met
onderwijsinstellingen en andere betrokken partijen.

21.

22.

23.

24,

25.

Rabobank Westland, De Lier

Rabobank Westland organiseert een kennisuitwisseling voor alle Westlandse
vrijwilligersorganisaties en betrekt scholieren hierbij. Zij ondersteunen maatschappelijke stage
met werknemersvrijwilligerswerk, kennis en zo af en toe ook met financiéle middelen. Zij
maken deel uit van een lokaal samenwerkingsverband en bedenken initiatieven met de
stagemakelaar en de school.

Univé Utrecht, Zeist

Medewerkers van Univé uit Utrecht zijn voor het landelijke project Dubbel Genieten één op
één gekoppeld aan één tweedejaars leerling van het Christelijk Lyceum in Zeist én aan een
cliént van de psychiatrische instelling Altrecht. In trio’s hebben ze onder andere gemusiceerd,
pannenkoeken gebakken en gewandeld.

Fortis Foundation, Utrecht

Fortis Foundation is dé voorloper van de bedrijven voor maatschappelijke stage. Zij zijn de
bedenker en trekker van de MaStafette; een overeenkomst met negen andere bedrijven om in
estafettevorm scholieren te ondersteunen bij de invulling van hun maatschappelijke stage.
Ook Fortis Foundation organiseerde voor medewerkers van de bank uitstapjes met zowel
scholieren als cliénten van instellingen.

Timberland Europe BV, Enschede

Timberland heeft een enorm MBO-programma, waarvan een substantieel deel wordt ingevuld
met maatschappelijke stage. Om een indruk te geven; de werknemers hebben in 2009 voor
4800 uur gewerkt aan 77 maatschappelijke projecten. Aan 25 procent hiervan werkten scho-
lieren maatschappelijke stage mee. Ze hebben een aandeel in het opzetten van de lokale
scholingsboulevard en maatschappelijke stage.

Logica Nederland, Amstelveen

Logica, een internationale ICT-dienstverlener, stelde haar medewerkers in de gelegenheid om
met hun ICT-expertise leerlingen van het hervormde Lyceum in Amsterdam West te helpen bij
het bouwen van een website. Op de website kunnen leerlingen van het Lyceum verslag doen
van hun maatschappelijke stages en zo medeleerlingen enthousiasmeren en stimuleren.




